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Reunión programación
ayuda 300 familias

P a r t i c i p a c i ó n  
p r o y e c t o  J I C A

 P r o g r a m a  E m p o d e r a m i e n t o  E c o n ó m i c o
M u j e r e s  J I C A  e n  J a p ó n

Capacitación líderes
Prosperanza 
Ayudar al fortalecimiento económico y social de la
mujer



Reducir la pobreza, fomentar el empoderamiento económico sostenible de las mujeres de origen
humilde, impulsándolas a mejorar su nivel educativo, financiero y fortalecer su independencia
económica: a través de iniciativas educativas, el fortalecimiento de sus microempresas, acceso al
financiamiento y al mercado con la integración de las instituciones públicas-privadas.

Somos una organización sin fines de lucro, que busca la ampliación de oportunidades para las mujeres,
avanzando hacia el empoderamiento económico y la igualdad, potenciando sus talentos para el logro de
una vida digna.

O b j e t i v o

P i l a r e s
Autonomía económica, física y empoderamiento, son los 3 pilares en los que Prosperanza se apoya para
producir el cambio transformador en la vida de mujeres de la República Dominicana.
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EDUCACIÓN PRESENCIAL EN
PROSPERANZA

T a l l e r  d i p s  y  c r e m a s
i m p a r t i d o  e n  n u e s t r o

C e n t r o  P r o s p e r a n z a

T a l l e r  d e  R e d e s  S o c i a l e s
i m p a r t i d o  e n  n u e s t r o

C e n t r o  P r o s p e r a n z a

T a l l e r  a r t e s a n ì a  y  f l e j e s
i m p a r t i d o  e n  n u e s t r o

C e n t r o  P r o s p e r a n z a
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252 
Mujeres capacitadas en los talleres

presenciales en el centro
Prosperanza

Mujeres impactadas por los talleres
presenciales en el mes de enero

C a n t i d a d  d e  m u j e r e s  b e n e f i c i a d a s

MUJERES IMPACTADAS EN REPÚBLICA
DOMINICANA POR EL MES DE ENERO
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PROYECTO JICA

J I C A  (  A g e n c i a  d e
C o o p e r a c i ó n
I n t e r n a c i o n a l  d e  J a p ó n )



M u j e r e s  
i n s c r i t a s30

Es un organismo dependiente del Gobierno del
Japón, que ejecuta los programas de cooperación
técnica y económica, determinados por el
Gobierno Japonés, en base a los requerimientos
de los países que están en vías de desarrollo. 

La Agencia de Cooperación Internacional de
Japón #JICA tiene 15 centros en todo Japón y
alrededor de 90 oficinas en todo el mundo para
promover proyectos en respuesta a las
necesidades locales. JICA apoya el desarrollo
socioeconómico y la recuperación o estabilidad
económica de los países en vías de desarrollo. 

P R O Y E C T O
E M P O D E R A M I E N T O

E C O N Ó M I C O  J I C A

J I C A  (  A g e n c i a  d e
C o o p e r a c i ó n  I n t e r n a c i o n a l
d e  J a p ó n )

El pasado 9 de enero fue invitada la Ing. Judith
Cury a representar al paìs en Japón junto a los
países que conforman el #SICA. Programa de Co-
Creación de Empoderamiento Económico de las
Mujeres en el Centro JICA Hiroshima.



M u j e r e s  
i n s c r i t a s30

Presentaciòn sobre la situación actual de la
mujer dominicana y nuestro modelo social
Prosperanza; sus desafíos y oportunidades, así
como el trabajo e impacto alcanzado de
nuestras acciones en el Empoderamiento
Económico de la Mujeres a Directores de la
Agencia De Cooperación Internacional del
Japón, a Directores y Académicos de la
Universidad de Hiroshima, como una forma de
llevar nuestras buenas prácticas a otras
naciones.

PROYECTO JICA

J I C A  (  A g e n c i a  d e  C o o p e r a c i ó n  I n t e r n a c i o n a l
 d e  J a p ó n )



La Ing. judith Cury, conociendo los detalles el Centro de Apoyo al Emprendimiento de la Mujer,
proyecto de carácter público encomendado al sector privado para proveer herramientas que
ayude al fortalecimiento del empoderamiento de la mujer.

M u j e r e s  
i n s c r i t a s30

CENTRO APOYO
MUJER MUSASHIKOYAMA

 

C E N T R O  D E  A P O Y O  A L  E M P R E N D I M I E N T O  
D E  L A  M U J E R  M U S A S H I K O Y A M A



E l  p a s a d o  1 7  d e  e n e r o  e l  e q u i p o  P r o s p e r a n z a  s e  r e u n i ó  c o n  e l

H o n o r a b l e  E m b a j a d o r  d e  C o l o m b i a ,  S e ñ o r  D a n i e l  C a b r a l e s  

 @ d a n i e l c a b r a l e s c  e n  l a  s e d e  d e  l a  E m b a j a d a  d e  C o l o m b i a  e n

R e p ú b l i c a  D o m i n i c a n a  p a r a  d a r  c o n t i n u i d a d  a  l o s  t r a b a j o s  q u e  e n

c o n j u n t o  d e s a r r o l l a r e m o s  l o s  p r ó x i m o s  m e s e s  e n  b e n e f i c i o  d e  3 0 0

f a m i l i a s  d o m i n i c a n a s  c o n  d i s t i n t a s  d o n a c i o n e s  y  j o r n a d a s  d e  s a l u d

g r a c i a s  a  l a  b u e n a  g e s t i ó n  d e l  E m b a j a d o r .

VISITA DE CORTESÍA 
EMBAJADOR COLOMBIA



D u r a n t e  e l  m e s  d e  e n e r o  s e  r e a l i z ó  f o r m a c i o n e s  a  l a s  l í d e r e s  d e

P r o s p e r a n z a  q u e  l e s  a y u d a r á  c o n  e l  f o r t a l e c i m i e n t o  d e  s u s

h a b i l i d a d e s ,  d e s t r e z a s  y  p o d e r  l o g r a r  l o s  o b j e t i v o s  t r a z a d o s  c o m o

o r g a n i z a c i ó n  y  d e  m a n e r a  p e r s o n a l .

L a s  c a p a c i t a c i o n e s  f u e r o n  i m p a r t i d a s  p o r  p r o f e s i o n a l e s  a l t a m e n t e

c a p a c i t a d o s  d e n t r o  d e  s u s  á r e a s  q u e  s e  d e s a r r o l l a n .

 
CAPACITACIÓN LIDERAZGO

SOCIALMENTE RESPONSABLE



T a l l e r  d i s e ñ a n d o  l a  v i d a  i m p a r t i d o  p o r  l a  L i c .  H e i d i  P i n e d a ,  

L o s  t e m a s  t r a t a d o s  f u e r o n :

d o n d e  a p r e n d i e r o n  s o b r e  e l  c o m p r o m i s o  q u e  t i e n e n  q u e  a y u d a r  l a

d e f i n i r ,  e s t r u c t u r a r  y  d e s a r r o l l a r  l a  r u t a  e s t r a t é g i c a  d e  s u  p r o y e c t o

d e  v i d a .

 
CAPACITACIÓN LIDERAZGO

SOCIALMENTE RESPONSABLE



T a l l e r  t a l e n t o  y  p a s i ó n
 

 I m p a r t i d o  p o r  l a  p e r i o d i s t a  A n a  M e r c y  O t a ñ e z .  L a s  l í d e r e s
a p r e n d i e r o n  a  c o n e c t a r  e l  t a l e n t o  y  l a  p a s i ó n  p a r a  c o n o c e r  m e j o r  
s u  p r o p ó s i t o ,  a  t r a b a j a r  p o r  l o  q u e  l e s  a p a s i o n a  y  a  d e s a r r o l l a r  s u
l i d e r a z g o  d e  u n a  m a n e r a  e f e c t i v a  d e s d e  a d e n t r o .
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SOCIALMENTE RESPONSABLE



 
T a l l e r  M a r k e t i n g  d i g i t a l  p a r a  l í d e r e s  e m p r e n d e d o r a s

 
I m p a r t i d o  p o r  e l  L i c .  J o s é  R a f a e l  M a t a ,  d o n d e  a p r e n d i e r o n  
c ó m o  f u n c i o n a n  l a s  r e d e s  s o c i a l e s ,  a  u t i l i z a r l a s  a d e c u a d a m e n t e
y  e f i c i e n t e m e n t e ,  l a s  d i s t i n t a s  a p l i c a c i o n e s  q u e  c o m p l e m e n t a n
c a d a  u n a  y  c ó m o  g e n e r a r  u n  c o n t e n i d o  a t r a c t i v o  p a r a  l o g r a r
m e j o r  e n g a g e m e n t .

 
CAPACITACIÓN LIDERAZGO

SOCIALMENTE RESPONSABLE



@Prosperanza @JudithCury


